
平成２１年 第５回宇都宮市教育委員会会議録 

 

１ 日時    平成２１年３月２７日（金） 開始時刻 午後１時３０分 

２ 場所    宇都宮市役所教育委員室 

３ 出席委員  藤原委員長，石井委員，大場委員，伊藤教育長 

４ 説明員   高井教育次長，鈴木教育監，吉川家庭教育支援担当参事 

水越学校支援担当副参事兼学校教育課長 

篠塚教育企画課長，赤石澤教育企画課総務担当主幹 

佐々木教育企画課教育制度担当主幹，伊沢学校管理課長 

片桐学校健康課長，高橋生涯学習課長，篠原文化課長補佐 

        荻田スポ―ツ振興課長，久保教育センター所長 

５ 書記    森岡教育企画課長補佐，伊藤係長，川口主任主事，赤羽主事 

６ 傍聴  ２名 

７ 議題 

（1）審議事項 

議案第 ８号 宇都宮市教育委員会の組織及び運営に関する規則の一部改正 

同 第 ９号 宇都宮市奨学金貸付条例施行規則の一部改正 

同 第１０号 教育委員会の権限に属する事務の補助執行に関する規則の一部改正 

同 第１１号 宇都宮市立小中学校の通学区域に関する規則の一部改正 

同 第１２号 宇都宮市立小中学校管理規則の一部改正 

同 第１３号 宇都宮市学校職員服務規程の一部改正 

同 第１４号 地域学校園及びモデル地域学校園の設定について 

同 第１５号 宇都宮市部活動推進計画「うつのみや部活動いきいきプラン」の策定

について 

同 第１６号 「宮っ子 ノーケータイ アピール」について 

（2）報告事項 

報告第１０号 教育行政相談の内容と対応について 

同 第１１号 第２回教育懇談会における教育委員会への意見・要望の対応について 

同 第１２号 平成２０年度宇都宮市入学一時金貸付者の選考結果について 

同 第１３号 平成２１年３月議会一般質問の概要について 

同 第１４号 学校事件・事故について 

同 第１５号 平成２０年度「学習内容定着度調査」及び「学習と生活についてのア

ンケート」について 

同 第１６号 平成２１年度「宇都宮市学校教育スタンダード」の改訂について 

同 第１７号 平成２０年度「特別支援教室（かがやきルーム）」の活用状況について 

同 第１８号 （仮称）第３図書館の実施設計及びサービスについて 

同 第１９号 平成２０年度学校支援地域本部事業の取組状況について 

同 第２０号 平成２０年度親学出前講座の実施状況について 

同 第２１号 平成２０年度地域教育力向上フォーラムの実施状況について 

 １



同 第２２号 第８回宇都宮エスペール文化振興事業「宇都宮エスペール賞」受賞者

の決定について 

同 第２３号 「財団法人宇都宮市文化会館管理公社」と「財団法人うつのみや文化

の森」の統合について 

(3) その他 

①第３回宇都宮市外国人児童生徒教育推進計画策定懇談会の結果について 

②平成２０年度第３回社会教育委員の会議の結果について 

③平成２０年度第２回及び第３回生涯学習センター運営審議会の結果について 

④平成２０年度第２回図書館協議会の結果について 

⑤平成２０年度第２回宇都宮市視聴覚ライブラリー運営委員会の結果について 

⑥宇都宮市スポーツ振興審議会の結果について 

 

８ 議事の内容 

委員長 

 

委員長 

委員長 

 

 

委員長 

委員長 

 

 

 

 

委員長 

委員長 

 

委員長 

 

委員長 

 

教育企画課長 

 

 

 

委員長 

 

 

 

ただいまから，平成２１年第５回宇都宮市教育委員会を開会しま

す。 

 会議録署名委員の指名 石井委員，大場委員 

 第２回，第３回，第４回教育委員会の会議録について，御意見など

ありますか。 

（特になし，全員了承） 

会議録を承認します。 

 次に，本日の案件のうち， 

報告第１０号「教育行政相談の内容と対応について」 

報告第１４号「学校事件・事故について」は， 

個人情報に関する内容が含まれますので非公開としてよろしいか。

（全員賛成） 

全員賛成ですので非公開とします。 

 これらの案件については，３の「その他」の案件が終了したあとに

お願いしたいと思います。 

それでは，審議事項に入ります。 

 

議案第８号「宇都宮市教育委員会の組織及び運営に関する規則の一

部改正」ついて説明願います。 

 

 

 

 

説明が終わりましたが，質疑などありますか。（特になし） 

このとおり決定してよろしいか。（全員了承） 

それでは，議案第８号を決定します。 

 

【説明要旨】 

２財団の統合に伴い文化課の事務分掌を整理するとともに，

社会教育主事について新たに規定することについて説明 
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委員長 

 

教育企画課長 

 

 

 

委員長 

 

 

 

委員長 

 

教育企画課長 

 

 

 

 

 

委員長 

 

 

 

委員長 

 

教育企画課長 

 

 

 

委員長 

 

 

 

委員長 

 

学校教育課長 

 

 

 

委員長 

 

議案第９号「宇都宮市奨学金貸付条例施行規則の一部改正」につ 

いて説明願います。 

 

 

 

 

説明が終わりましたが，質疑などありますか。（特になし） 

このとおり決定してよろしいか。（全員了承） 

それでは，議案第９号を決定します。 

 

議案第１０号「教育委員会の権限に属する事務の補助執行に関す 

る規則の一部改正」について説明願います。 

 

 

 

 

 

 

説明が終わりましたが，質疑などありますか。（特になし） 

このとおり決定してよろしいか。（全員了承） 

それでは，議案第１０号を決定します。 

 

議案第１１号「宇都宮市立小中学校の通学区域に関する規則の一 

部改正」について説明願います。 

 

 

 

 

説明が終わりましたが，質疑などありますか。（特になし） 

このとおり決定してよろしいか。（全員了承） 

それでは，議案第１１号を決定します。 

 

議案第１２号「宇都宮市立小中学校管理規則の一部改正」につい 

て説明願います。 

 

 

 

 

説明が終わりましたが，質疑などありますか。（特になし） 

このとおり決定してよろしいか。（全員了承） 

【説明要旨】 

学校教育法の一部改正により，主幹教諭の配置について定める

ことについて説明 

【説明要旨】 

市内一部地域の住居表示変更に伴い，規則を改正することに

について説明 

【説明要旨】 

市民の利便性を図るため，教育委員会の権限に属する事務の

一部を新たに出張所に所属する職員に補助執行させるととも

に，市民課に所属する職員に補助執行させる事務を拡大するこ

とについて説明 

【説明要旨】 

連帯保証人からの確実な回収を図るため，連帯保証人の資格

に市税の完納条件を付加したことについて説明 
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委員長 

 

学校教育課長 

 

 

 

委員長 

 

 

 

委員長 

 

教育制度担当主幹 

 

 

 

委員長 

石井委員 

 

 

教育制度担当主幹 

 

 

 

大場委員 

 

教育制度担当主幹 

 

大場委員 

 

 

教育制度担当主幹 

 

 

委員長 

 

委員長 

 

それでは，議案第１２号を決定します。 

 

議案第１３号「宇都宮市学校職員服務規程の一部改正」について 

説明願います。 

 

 

 

 

説明が終わりましたが，質疑などありますか。（特になし） 

このとおり決定してよろしいか。（全員了承） 

それでは，議案第１３号を決定します。 

 

議案第１４号「地域学校園及びモデル地域学校園の設定について」

について説明願います。 

 

 

 

 

説明が終わりましたが，質疑などありますか。 

教員が，教えることに専念できるよう親や地域が協力する体制が重

要。保護者と多くの意見交換をして力を貸してほしいと伝えていくこ

とが大切である。 

保護者への説明についてですが，保護者や地域の協力は不可欠であ

ることからあらゆる機会を捉えて行っていきたい。地域学校園の設置

目的は子どもの教育に保護者や地域が関わっていくことで教育力を

高めるという狙いもある。 

モデルが６つあるが，それぞれに特徴があり他の地域へ反映すると

のことだがどんな点が反映できるのか。 

どのような交流の仕方があるか，どのような方法で地域の教育力を

取り込んでいけるかというノウハウを発信できると考える。 

子どもたちをどう教育するかという基本的な部分がぶれないよう

にした上で成り立っていくものだと思う。６つのモデル学校園がスタ

ートするときには教育委員会も関わっていくのか。 

全面的にバックアップしていく。手法としては，カリキュラムや交

流のあり方，小中学校の教育目標をすり合わせる作業などにも関わっ

ていく。 

困難があると思うが，何度も検証していくことが大切である。大変

だと思うが期待している。 

このとおり決定してよろしいか。（全員了承） 

それでは，議案第１４号を決定します。 

【説明要旨】 

平成２４年度からの小中一貫教育全市実施に向け，地域学校

園及びモデル地域学校園の設定すること等について説明 

【説明要旨】 

校長の裁量権の拡大及び事務負担の軽減を図るため，校長の

教育長への出張の復命書の提出を廃止することについて説明 

 ４



 

委員長 

 

学校健康課長 

 

 

 

委員長 

委員長 

石井委員 

委員長 

 

 

委員長 

 

学校教育課長 

 

 

 

 

 

委員長 

 

 

 

委員長 

 

 

教育企画課長 

 

 

 

委員長 

委員長 

 

委員長 

 

 

委員長 

 

 

議案第１５号「宇都宮市部活動推進計画「うつのみや部活動いき 

いきプラン」の策定について」について説明願います。 

 

 

 

 

説明が終わりましたが，質疑などありますか。 

成果主義ではなく楽しさを味わってほしい。 

地域の方が外部講師として支えてくれることが望ましい。 

このとおり決定してよろしいか。（全員了承） 

それでは，議案第１５号を決定します。 

 

議案第１６号「宮っ子 ノーケータイ アピール」について説明願 

います。 

 

 

 

 

 

 

説明が終わりましたが，質疑などありますか。（特になし） 

このとおり決定してよろしいか。（全員了承） 

それでは，議案第１６号を決定します。 

 

次に，報告事項に入ります。 

報告第１１号「第２回教育懇談会における教育委員会への意見・要

望の対応について」説明願います。 

 

 

 

 

説明が終わりましたが，質疑などありますか。 

意見要望に対し，対応が可能か不可能かに係わらず，答えることが

大切である。 

このとおり承認してよろしいか。（全員了承） 

 それでは，報告第１１号を承認します。 

 

次に，報告第１２号「平成２０年度宇都宮市入学一時金貸付者の選

考結果について」説明願います。 

【説明要旨】 

平成２１年２月に策定した「宮っ子 すくすくノーケータイ

プラン」に基づき，社会全体の機運を高めながら取組を進めて

いくため，関係団体と共同でアピールを発表することについて

説明 

【説明要旨】 

宇都宮市部活動推進計画「うつのみや部活動いきいきプラン」

について説明 

【説明要旨】 

教育懇談会における教職員からの教育委員会への意見・要望

に対する対応について説明 
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教育企画課長 

 

 

 

委員長 

委員長 

教育企画課長 

 

 

 

委員長 

 

総務担当主幹 

 

 

委員長 

 

 

 

委員長 

 

学校教育課長 

 

 

 

委員長 

委員長 

学校教育課長 

 

大場委員 

委員長 

 

 

委員長 

 

学校教育課長 

 

 

 

委員長 

 

 

 

 

説明が終わりましたが，質疑などありますか。 

不採用者が数名いるが理由は何か。 

「市税の滞納がないこと」という要件に該当したものである。 

このとおり承認してよろしいか。（全員了承） 

それでは，報告第１２号を承認します。 

 

次に，報告第１３号「平成２１年３月議会一般質問の概要について」

説明願います。 

 

 

 

説明が終わりましたが，質疑などありますか。（特になし） 

このとおり承認してよろしいか。（全員了承） 

それでは，報告第１３号を承認します。 

 

次に，報告第１５号「平成２０年度「学習内容定着度調査」及び「学

習と生活についてのアンケート」について」説明願います。 

 

 

 

 

説明が終わりましたが，質疑などありますか。 

「説明的文章」が弱いようだ。 

本市の子どもは，読書量は多いが，どちらかといえば物語などが多

い。検討していく必要がある。 

読書の質を高めていくことが必要かと思う。 

このとおり承認してよろしいか。（全員了承） 

それでは，報告第１５号を承認します。 

 

次に，報告第１６号「平成２１年度「宇都宮市学校教育スタンダー

ド」の改訂について」説明願います。 

 

 

 

 

説明が終わりましたが，質疑などありますか。 

【説明要旨】 

「宇都宮市学校教育スタンダード」の内容の変更点，追加点

などについて説明 

【説明要旨】 

平成２０年度実施した「学習内容定着度調査」及び「学習と

生活についてのアンケート」について説明 

【説明要旨】 

平成２１年３月議会一般質問の概要について説明 

【説明要旨】 

平成２０年度宇都宮市入学一時金貸付者の選考結果について

説明 
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大場委員 

学校教育課長 

委員長 

 

 

委員長 

 

教育センター長 

 

 

 

委員長 

大場委員 

教育センター長 

委員長 

 

教育センター長 

 

 

委員長 

 

 

委員長 

 

生涯学習課長 

 

 

委員長 

 

 

 

委員長 

 

生涯学習課長 

 

 

委員長 

 

 

 

これは教員に配布しているものか。 

その通りである。 

このとおり承認してよろしいか。（全員了承） 

それでは，報告第１６号を承認します。 

 

次に，報告第１７号「平成２０年度「特別支援教室（かがやきルー

ム）」の活用状況について」説明願います。 

 

 

 

 

説明が終わりましたが，質疑などありますか。 

指導員というのは全校に配置されているのか。 

かがやきルームが設置されている３１校には配置されている。 

５月と１１月で個別指導を受けている児童数が増えているが，どう

解釈するか。 

個別指導を受けたほうが理解できるようになるなど，かがやきルー

ムの成果を知り，利用したいと考える保護者が増えたことによると考

える。 

このとおり承認してよろしいか。（全員了承） 

それでは，報告第１７号を承認します。 

 

次に，報告第１８号「（仮称）第３図書館の実施設計及びサービス

について」説明願います。 

 

 

 

 説明が終わりましたが，質疑などありますか。（特になし） 

このとおり承認してよろしいか。（全員了承） 

それでは，報告第１８号を承認します。 

 

次に，報告第１９号「平成２０年度学校支援地域本部事業の取組状

況について」説明願います。 

 

 

 

説明が終わりましたが，質疑などありますか。（特になし） 

このとおり承認してよろしいか。（全員了承） 

それでは，報告第１９号を承認します。 

 

【説明要旨】 

平成２０年度学校支援地域本部事業の取組状況について説明 

【説明要旨】 

（仮称）第３図書館の実施設計及びサービスについて説明 

【説明要旨】 

平成２０年度「特別支援教室（かがやきルーム）」の活用状況

や成果について説明 
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委員長 

 

生涯学習課長 

 

 

委員長 

 

 

 

委員長 

 

生涯学習課長 

 

 

 

委員長 

 

 

 

委員長 

 

文化課長 

 

 

 

委員長 

 

 

 

委員長 

 

文化課長 

 

 

委員長 

 

 

 

委員長 

 

次に，報告第２０号「平成２０年度親学出前講座の実施状況につい

て」説明願います。 

 

 

 

説明が終わりましたが，質疑などありますか。（特になし） 

このとおり承認してよろしいか。（全員了承） 

それでは，報告第２０号を承認します。 

 

次に，報告第２１号「平成２０年度地域教育力向上フォーラムの実

施状況について」説明願います。 

 

 

 

 

説明が終わりましたが，質疑などありますか。（特になし） 

このとおり承認してよろしいか。（全員了承） 

それでは，報告第２１号を承認します。 

 

次に，報告第２２号「第８回宇都宮エスペール文化振興事業「宇都

宮エスペール賞」受賞者の決定について」説明願います。 

 

 

 

 

説明が終わりましたが，質疑などありますか。（特になし） 

このとおり承認してよろしいか。（全員了承） 

それでは，報告第２２号を承認します。 

 

次に，報告第２３号「財団法人宇都宮市文化会館管理公社」と「財

団法人うつのみや文化の森」の統合について説明願います。 

 

 

 

説明が終わりましたが，質疑などありますか。（特になし） 

このとおり承認してよろしいか。（全員了承） 

それでは，報告第２３号を承認します。 

 

次に，その他の案件については資料提供のみですので後ほどご覧く

ださい。 

【説明要旨】 

２財団の統合について説明 

【説明要旨】 

第８回宇都宮エスペール文化振興事業「宇都宮エスペール賞」

受賞者について説明 

【説明要旨】 

平成２０年度地域教育力向上フォーラムの実施状況及び成果

について説明 

【説明要旨】 

平成２０年度親学出前講座の実施状況について説明 

 ８



 

委員長 

 

委員長 

 

 

委員長 

 

 

 

 

委員長 

委員長 

 

事務局 

 

委員長 

委員長 

 

 

 

以上で公開できる案件の審議を終了いたします。 

 

報告第１０号，報告第１４号については，個人情報に関する内容が

含まれるため，非公開といたします。 

 

傍聴者の方は，御退席をお願いいたします。（傍聴者 退席） 

 

・・・（非公開の審議の開始）・・・ 

・・・（非公開の審議の終了）・・・ 

 

 次に，委員の皆様からご意見などあればお願いします。（特になし）

ほかにないようですので，事務局から何かございますか。 

 〔次回教育委員会の開催について〕 

 ４月１７日（金）午後３時００分 定例会 

  

 ほかにありますか。 

 以上をもちまして，本日の委員会を閉会といたします。 

 

終了時刻   午後３時４０分 

 

 ９
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