
       

 ４，課題 

行政の指示を待つのみでなく、地域に根ざした園として、そして保育の独自性を発揮する

ため、保育集団がひとつにまとまり、特色のある園を構築する意識が全職員に求められる。

保育士の保育の方法や内容について、一つ一つの意味をその都度振り返る機会を持つこと

が期待される。健康・給食･衛生管理などの具体的場面において、より一層の全職員へのマ

ニュアルの周知徹底をはかることが望まれる。 

 

 

 


