
第４章 計画の展開 

３ 重点プロジェクト                   

  本計画を具体化し，実効性の高いものとするために，「重点プロジェクト」を展開します。「重

点プロジェクト」は，この計画の理念を実現する上で緊急性や重要性の高い施策・事業であり，

重点的な推進を図ります。 
 
 重点プロジェクトⅠ「生きていく上での基礎・基本」「夢に向かう力」を育むための… 

「未来を拓く人間力育成」プロジェクト 
 
 
〔目的と展開の方向性〕 
 

 児童生徒に，確かな学力，豊かな心，健やかな体，社会変化への対応力などの『生きて

いく上での基礎・基本』を確実に身に付けさせるとともに，自信，共に生きる力などの『夢

に向かって歩み続ける力』を育むために，学校教育の重点や具体策を『宇都宮市学校教

育スタンダード』の中で示すとともに，その実施に必要となる全市的な教育施策を展開す

るなど，諸条件の整備に努めます。 
各学校では，「宇都宮市学校教育スタンダード」に基づいた教育活動を着実に展開する

とともに，児童生徒の実態や地域の実情に応じた明確な教育方針のもと，主体的な学校運

営や創意ある教育活動などを実践することにより，『未来を拓く人間力』を育成します。

 
 
 
 
 
 
 
 
 
〔展開のイメージ〕 
 
 
 
 
 
 

宇都宮学校教育スタンダードに基づく取組 

◇児童生徒に「生きていく上での基礎・

基本」や「夢に向かって歩み続ける力」

を育む教育活動の着実な展開 

 

                       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                      

学 校 

児童生徒 

各学校の主体的な取組 

◇教育方針を明確にした主体的

な学校運営や創意ある教育活

動など，教育実践の充実

生きていく上での基礎・基本 夢に向かって歩み続ける力

未来を拓く人間力 

教育委員会 
宇都宮市学校教育スタンダードの策定

学校教育の重点 ⇒ 具体策（例） 

読解力の育成  ⇒ 読書活動の推進，言語力を高める指導の充実 

基礎学力の定着 ⇒ 学習内容定着度調査の活用，習熟度別学習の推進 

社会性の醸成  ⇒ 規範意識やマナーの指導の充実，集団活動の重視 

体力の増強   ⇒ 様々な運動に親しむ機会の充実，地域指導者の活用

食育の推進   ⇒ 食習慣の形成，食育を通した家庭教育力の向上 等
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 重点プロジェクトⅡ   教職員の倫理観・情熱・指導力などを高めるための… 

「頼れる先生」プロジェクト  
 
〔目的と展開の方向性〕 
 
 
 
 
 
 
 
〔展開のイメージ〕 

教職員の資質向上を目的として，本市独自の人事制度，研修制度の充実を図る「教職員

人材育成システム」を推進します。また，学校においては，校内研修の充実と日常的なＯ

ＪＴにより，教職員の実践的指導力を高められるようにします。さらに，教職員は，教職

員行動規範の徹底が図られるとともに，目標管理システムにより目標を明確にして自己研

鑽に励み，倫理感，向上心や情熱，高い指導力，強い使命感などをもって児童生徒の指導

にあたり，『頼れる先生』になることを目指します。 

 
 地 域 家 庭 
 頼 れ る 先 生 
 

信 頼
児童生徒 

教職員

 
 
 

学 校

目標管理システム 

・自己の目標の明確化と主体

的な研修への取組 

教職員行動規範 

「倫理感の高揚」「人権感覚

の練磨」「自己・相互研鑚」

「好ましい人間関係の醸成」

「保護者・地域との連携」 

校内研修の充実 

・教員一人一人の指導力向上の

ための授業公開の機会の充実

・日常的なＯＪＴの活性化・ 

・市の小・中学校教育研究会と

の連携した研修の充実 など

 
 
 倫理感 

 
向上心・情熱  

 
高い指導力  

 
強い使命感   

 

教育委員会本市独自の研修制度 

・センターにおける基本研修や専

門研修の充実 

・若手教員育成システムの構築に

などによる校内研修活性化 
           など 

本市独自の人事制度 

・大学と連携した人材育成 
・特色ある教育活動推進のための

教職員の配置 
・教員の表彰制度・教職員提案制

度などの実施    など 

 
 
 
 
 
 
 
 

「教職員人材育成システム」 
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重点プロジェクトⅢ 特別な支援を必要とする児童生徒の自立を支援するための… 

「自立に向けた応援」プロジェクト 
 
 
 
 
〔目的と展開の方向性〕 
 

→不登校児童生徒の

適応支援教室（と

らいあんぐる・ま

ちかどの学校等）

の充実 
→相談学級の充実 
→ことばの教室，情

緒障害通級指導教

室の充実 

各種教室 

・校内支援委員会の

設置 

・スクールカウンセ

リングマネージャ

ー，特別支援教育

コーディネーター

 等，校内支援体制

の充実 

・特殊学級の機能の

充実 

学 校 

 
 
 
 
 
 
 
 
〔展開のイメージ〕 

不登校や発達障がい等により特別な教育的ニーズのある児童生徒一人一人の社会的自

立に向けて，「宇都宮市特別支援教育基本計画」を策定し，個々の教育的ニーズに応じた

特別支援教育を全市的に展開します。各小学校・中学校においては，ＳＣＭ（スクールカ

ウンセリングマネージャー）や特別支援教育コーディネーター等を中心に，全職員による

支援体制を整えるとともに，教育センターにおける教育相談や適応支援教室での指導・支

援，各学校への巡回相談，さらに，全中学校へのスクールカウンセラー及び心の教室相談

員の派遣など，特別な教育的ニーズのある児童生徒一人一人が，自信と自己有用感をもっ

て個々の力を伸ばしていくことができるよう応援します。 

 
社会的自立・個々の力の伸長 

 
 

スクールカウン 

セラー等の派遣 

 
 
 
 専門家チームに 

よる巡回相談 

関係機関 
医療・福祉・民間・

ＮＰＯ等 

地域・社会 
ボランティア等 

信頼

一人一人の発達 

的特徴や心の状 

態に応じた支援 

教育センターの教

育相談機能の充実

保護者 連 携 

児童生徒
 
 
 
 
 
 
 
 
 

各種教室の整

備・充実 

 
 
 
 
 本市独自の       ・特別支援教育体制の整備 

特別支援教育基本計画  ・学校における相談体制の充実 
・適応支援の強化

教育委員会  
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重点プロジェクトⅣ  学校と地域の連携・相互支援体制の確立を図るための… 

「地域の学校づくり」プロジェクト 
 
 
 
 
〔目的と展開の方向性〕 
 

・学校運営への家庭・地域の意見の反映 

・児童生徒の健全育成や安全な学校づくりのための連携・協力 

・学習等への地域人材支援についてのコーディネート 

・学校施設の活用等による家庭・地域の教育力向上のための活動の展開 など 

 
 
 
 
 
 
 
 
〔展開のイメージ〕 

学校と地域の連携と相互支援体制の確立を図るため，学校・ＰＴＡ・地域諸団体等で構

成される『魅力ある学校づくり地域協議会』を設置します。この協議会では，学校運営

に保護者や地域の意見を反映させながら，学校の特色づくり，学習支援，児童生徒の健全

育成，安全な学校づくりなどのために，学校と家庭・ＰＴＡ・地域諸団体・企業・教育機

関・関係機関等が連携した取組を推進します。また，家庭や地域の教育力の向上のため，

学校施設の活用などによる地域の活動の活性化を図ります。 

このような取組を通して，本市の学校が裁量権を生かしながら『地域の学校』となるこ

とを目指します。 

 

地域の学校  

家庭・地域教育力 
が向上 

 
 地域の協力を得て

学校教育が充実  
 
 
・家庭・地域の意見を反映させた 

特色ある学校づくり 

・児童生徒指導の充実 

・安全な学校の確立 
・学習指導の充実 

・家庭・地域の教育力の

向上 

・能力発揮の機会の充実 

・地域の活動の活性化 

 
 
 
 

連携・協力の強化 

相互支援体制の確立 
 家 庭・ＰＴＡ 
 

地域諸団体・企業  学 校 
 教育機関・関係機関 
 

          等  
 

  
魅力ある学校づくり地域協議会 
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