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◎県立県央高等産業技術学校で各種イベント ■1日体験学習 ▽日時　11月8日(土)午前9時～正午▽会
場　県立県央高等産業技術学校（平出工業団地）▽科目（定員） 金属加工科（20人）、電気工事科（15
人）、木造建築科（20人）▽申込期限　10月31日。■在職者向け講座「電気工事士1種」 ▽日時　11月
12日(水)～14日(金)、午前9時～午後5時▽対象　企業団体に勤めている人や自営業者▽申込　10月31日
までに同校へ。Á同校1(689)6371

◎｢人事行政の運営等の状況」に
ついての意見・問い合わせは、人
事課1(632)2074、6(632)5425、
�u2115@city.utsunomiya.tochigi.jpへ。
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■期末･勤勉手当（平成19年度実績）
4.5月分。
▽期末手当　3月分（6月期1.4月
分、12月期1.6月分）。
▽勤勉手当　1.5月分（6月期0.725
月分、12月期0.775月分）。
■退職手当（平成20年4月1日現在）

■時間外勤務手当（平成19年度実績）
▽支給総額　1,674,974,122円▽
職員 1人当たりの平均支給額
442,062円。
■扶養手当（平成20年4月1日現在･
月額）
▽配偶者　13,000円▽配偶者以外
の扶養親族（配偶者が無い場合の
1人目＝11,000円、その他の扶養
親族＝1人に付き6,500円、満16歳
到達の年度初めから満22歳到達後
最初の年度末までに該当する子が
いる場合の加算額＝1人に付き
5,000円）。
■住居手当（平成20年4月1日現在･
月額）
▽借家　28 ,500円以内▽持家
4,000円。
■通勤手当（平成20年4月1日現在）
▽交通機関　最長通用期間の定期
券相当額▽交通用具使用　月額
2,000円～▽支給限度額　55,000
円。
■特別職の報酬など（平成20年4
月1日現在）
▽報酬等月額　市長1,109,200円、
副市長902,400円、議長800,000
円、副議長710 , 0 0 0円、議員
670,000円▽期末手当　4.45月分
（平成19年度支給割合）。

■休暇､休業など（平成19年度実績）
▽平均取得日数　年次休暇12.5
日、傷病休暇2.7日、特別休暇6.9
日▽取得者数　介護休暇16人、育
児休業35人、育児部分休業3人。
■勤務時間など（平成20年4月1日
現在）
▽勤務時間　午前8時30分～午後5
時15分▽休日　祝日、年末年始
（12月29日～翌年1月3日）▽週休
日　日曜日・土曜日。
■分限・懲戒（平成19年度実績）
▽分限処分者数　42人（休職）▽
懲戒処分者数　4人（戒告2人、減
給1人、停職1人）。
■研修（平成19年度実績・延べ受
講者数）
▽行政職・技能労務職　7,018人
（自己研修104人、所属研修699人、
基本研修6,215人）▽消防職　508
人（学校教養67人、一般教養441
人）。
■勤務成績の評定（評価制度･平
成20年4月1日現在）
▽行政職　目標管理を用いた業績
評価制度とコンピテンシー評価制
度を柱とする評価制度を実施し、
昇任試験、人事異動などに活用▽
技能労務職　業績、能力・執務態
度を基本に5段階評価を実施▽消
防職　業績、能力、執務態度を基
本に5段階評価を実施。
■福利厚生（平成19年度実績）
▽健康管理事業　定期健康診断
3,723人、各種がん検診1,429人、
特別健康診断753人、予防接種
456人、健康相談620人、健康教
育202人▽公務・通勤災害　21件
（公務16件、通勤5件）▽共済組合
（栃木県市町村職員共済組合およ
び公立学校共済組合）職員の年金
制度、健康保険制度などを実施▽
職員互助会　職員の元気回復その
他厚生に関する事業を実施。
■公平委員会の業務（平成19年度
実績）

■初任給（平成20年4月1日現在）

区　分

宇都宮市 国

試験区分 初任給 2年後の給料 初任給試験区分

一般行政職

技能労務職

大学卒

高校卒

中学卒

Ⅰ類

Ⅱ類

178,800円

149,800円

135,600円

192,800円

161,600円

144,500円

Ⅰ種

Ⅱ種

Ⅲ種

181,200円

172,200円

140,100円

137,200円

※一般行政職とは、窓口業務などに従事する事務職員、設計・監理業務
などに従事する技術職員です。
※技能労務職とは、清掃作業員・道路補修作業員などです。

■経験年数別・学歴別平均給料月額（平成20年4月1日現在）

区　分 経験年数10年

一般行政職

技能労務職

大学卒

高校卒

高校卒

263,294円

223,333円

───

経験年数15年

320,310円

273,103円

259,008円

経験年数20年

区　　　　　分 件数

給与、勤務時間その他の勤務条
件に関する措置の要求の状況

0

不利益処分に関する不服申立の
状況

0

職員からの苦情の処理の状況 0

374,594円

321,784円

279,978円

勤続
年数

支　給　率

自己都合 勧奨・定年

20年

25年

35年

最高
限度額

23.50月分

33.50月分

47.50月分

59.28月分

30.55月分

41.34月分

59.28月分

59.28月分

平均支給額
（平成19年度支給

実績）

自己都合
765万円

勧　　奨
2,591万円

定　　年
2,683万円

※定年前早期退職特例措置とし
て、2～20％の加算があります。

■地域手当（平成20年4月1日現在）
▽1級地（東京都特別区）支給割
合16％・6人▽2級地（宇都宮市内
ほか）支給割合4％・3,705人。
■特殊勤務手当（平成19年度実績）
▽支給職員1人当たりの平均支給
年額　133,566円▽職員全体に占
める支給職員の割合　20.8％▽手
当数　18▽支給額の多い手当　清
掃業務手当▽多くの職員に支給さ
れている手当　消防手当。

区分

■一般行政職の級別職員数の状況（平成20年4月1日現在）

1級 2級 3級 4級 5級 6級 7級 8級 9級 計

職務内容 主事

職員数 69人

構成比 3.5％

主事

145人

7.3％

主任主事

230人

11.6％

主任

553人

27.8％

主査

381人

19.2％

係長

387人

19.5％

課長

144人

7.2％

部次長

48人

2.4％

部長

31人

1.5％

1,988人

100.0％

その�他�
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◎技能講習 ▽対象　60歳代の働く意欲のある県内に住む人▽内容　ホテルサービススタッフ職場体
験、警備アシスタントに関する講座など。Á県シルバー人材センター連合会1(627)1179、市商工振興課
1(632)2446

特
集
3

人事行政の運営等の状況

市職員は3,711人
本市では50万市民の皆さんとともに、3,700人余の職

員が宇都宮市をより住みよい街にするため、日々、努め
ていますが、今号では宇都宮市の人事行政の運営状況な
どについてお知らせします。

市職員は3,711人

1,076人受験し
95人が合格

退職者は185人

試験区分

■採用試験の実施状況（平成19年度実績）

行
　
　
政
　
　
職

一般行政（Ⅰ類）

土木（Ⅰ類）

土木（Ⅰ類）※

建築（Ⅰ類）

建築（Ⅰ類）※

電気（Ⅰ類）

電気（Ⅰ類）※

機械（Ⅰ類）

機械（Ⅰ類）※

一般行政（自己ア
ピール）

一般行政（社会人）

保育士

保健師

獣医師

薬剤師

作業療法士

一般行政（Ⅱ類）

土木（Ⅱ類）

建築（Ⅱ類）

電気（Ⅱ類）

機械（Ⅱ類）

一般行政（身障Ⅰ
類）

一般行政（身障Ⅱ
類）

消防職

計

432

22

2

14

6

7

1

3

0

120

179

96

10

3

6

5

14

3

0

0

1

3

3

146

1,076

30

6

1

4

1

1

0

2

─

5

4

9

2

2

3

1

3

1

─

─

0

2

1

17

95

14.4

3.7

2.0

3.5

6.0

7.0

─

1.5

─

24.0

44.8

10.7

5.0

1.5

2.0

5.0

4.7

3.0

─

─

─

1.5

3.0

8.6

11.3

受験
者数
（人）

合格
者数
（人）

倍率

（倍）

採用

81人減

前年度比

■部門別職員数の内訳

部局名

年度
19 20 増減 主な理由

議会事務局 24

市長部局

消防

上下水道
局

教育委員
会事務局

選挙管理
委員会事
務局

監査委員
事務局

農業委員
会事務局

総合計

※( )内は、再任用短時間勤務職
員であり、各計には含まれません。※は追加募集

2,606
(25)

451

276
(5)

402
(14)

10

10

13

3,792
(44)

24

2,554
(58)

458

262
(4)

380
(19)

10

10

13

3,711
(81)

0

▲52
(33)

7

▲14
(▲1)

▲22
(5)

0

0

0

▲81
(37)

保 育 園 民営
化､ビン･缶・
ペットボトル
収集業務の民
間委託等

高度救助隊の
配置

施設管理業務
の民間委託等

給食調理業務
の民間委託等

人数

初任給は
178,800円

一般行政職Ⅰ類
給与

■採用人数　141人
▽行政職　103人（試験67人、選
考12人、再任用24人）。
▽技能労務職　21人（再任用）。
▽消防職　17人（試験）。
■退職者数　185人
▽定年103人、勧奨33人、普通23
人、再任用満了8人、その他18人。

■定員適正化計画の進捗状況（目
標：平成20年度3,715人） 職員
数・前年度比　
▽20年度　3,711人・81人減。
▽19年度　3,792人・259人増。
▽18年度　3,533人・82人減。

■人件費（平成19年度普通会計決算）
3 3 2億2 , 7 9 9万円（人件費率
20.2％）。
■給与費（平成20年度普通会計予算）
238億555万円（給料141億905万
円、職員手当36億8,315万円、期
末・勤勉手当60億1,335万円）。

■平均給与・給料月額、平均年齢
（平成20年4月1日現在）

一般行政職

452,043円

359,080円

44歳4カ月

技能労務職

384,712円

326,545円

46歳2カ月

区　分

平均給与月額

平均給料月額

平均年齢

※給与月額とは、給料および職員
手当（期末・勤勉手当、退職手当
を除く）の合計額。

市役所本庁舎には約1,700人、上下水道局
庁舎には約160人の市職員が勤務

▲市役所本庁舎

▼上下水道局庁舎


