
男女共同参画社会をめざす
各分野での取組

◆女だから男だから，と決めつけていないか
考える機会をつくりましょう

◆女性も男性も，一緒に家事や子育て・介護
を担っていきましょう

◆高齢になっても社会を支える重要な一員と
して自立して暮せるよう，健康づくりや家
事の習得，生きがいづくりに取り組みまし
ょう

◆子育て中の社員が，就業と育児を両立でき
る職場環境づくりを進めましょう

◆男女がともに育児・介護休業を取得しやす
い企業体制をつくりましょう

◆母子の健康について，企業としての責任を
もち出産までの健康管理，保育や相談など
支援体制をつくりましょう

◆市が作成する発行物についてジェンダー※に
敏感な視点からの見直しを進めます

◆家庭生活における男女の育児・介護の共同
参画を支援します

◆女性に対する暴力を根絶するための施策を
具体化します

※ジェンダー＝社会的・文化的に形成された性別

◆子どもを励ますときや叱るときなど、女の
子らしさ･男の子らしさにとらわれていませ
んか？個性や能力を発揮するための子育て
を一緒に考えましょう

◆子どもたちの学習や進路を「女の子，男の子」で
分けていないか，もういちど考えてみましょう

◆子どもたちが自分の性を大切にするよう，
家庭で話し合いましょう

◆教える側の男女共同参画意識を培うための
研修会や討論会などを積極的に実施し，参
加しましょう

◆教材や遊具など教育に関わる環境を男女共同
参画の視点から見直してみましょう

◆性別による固定的役割分担にとらわれない
教育を進めます

◆子どもの個性や能力を発揮するための子育
てを一緒に考えましょう

◆子どもたちが自分の性を大切にするよう，
庭で話し合ってみませんか？

◆子どもたちの学習や進路を「女の子，男の
子」で分けていないか，もういちど考えて
みましょう

◆教える側の男女共同参画意識を培う研修会
や討論会などを積極的に実施し，参加しま
しょう

◆教材や遊具などを男女共同参画の視点から
見直して点検してみませんか

◆性別による固定的役割分担にとらわれない
教育を進めます

◆自営業，農業などの家業に携わる女性の働
く環境を改善しましょう

◆自分の力で仕事を起こしてみましょう

◆あなたの中の「働く」ための能力を磨いて
みませんか？眠ってるあなたの能力を活か
してみましょう

◆方針決定の場に女性を積極的に登用しましょう

◆職場のなかの性別による固定的な役割分担
を見直し，男女格差をなくし，個人の能力
の評価に努めましょう

◆職場のなかでの男女のパートナーシップを
築きましょう

◆市職員のセクシュアル・ハラスメント防止
に努めます

◆女性も男性も正当に評価され，昇任試験に
積極的に挑戦できる環境をめざします

◆各部署において，審議会，委員会の女性委
員の登用を進めます

市民は

◆参加していない人も身近なところから，地
域活動をはじめましょう

◆女性も自治会長やPTA会長になってみませ
んか？積極的に意見を述べてみましょう

◆子育て中のお母さん，お父さんは，地域の
子育てサークルで交流してみましょう

◆地域を構成するメンバーとして，地域･社会
活動を理解し，貢献できる企業をめざしま
しょう

◆積極的に男女共同参画を推進する事業に参
画しましょう

◆多様な国籍の市民の交流を積極的に呼びか
けます

◆各部署で，男女共同参画の視点から，女性
も男性も，子育て中の家庭も，地域社会の
なかでともに共生していける施策を積極的
に進めます

◆市のあらゆる施策のなかで，市民・事業者
等との協働による男女共同参画のまちづく
りを進めます

家庭での取組

職場での取組

地域での取組

教育分野での取組

市は

市民は

市民は

事業者は

事業者は
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