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行政経営部行政改革課  

「行政改革推進プラン」の進捗状況について 

 

１ 行政改革推進プランの概要 

 ・ 平成２２年３月に策定した「第４次宇都宮市行政改革大綱（以下「大綱」という。）」

の基本目標の実現に向けて，具体的な改革の取組（４４取組７０項目）の内容とその

実施時期等を明らかにし，着実に推進するもの 

 ・ 計画期間は，大綱と同様，平成２２年度から２６年度までの５年間とする。 

 ・ 社会経済環境の変化や取組の進捗状況等を踏まえ，取組内容の充実や新規取組の  

追加など，適宜，見直しを実施する。 

 

２ 進捗状況 

  ４４取組７０項目について，おおむね予定どおり進んでいる。（別紙１参照） 

 【主な取組状況】 

№ 取組名 取組状況 

3 行政サービスの電子化の推進  

 地方税電子申告システムの導入・推進 平成２２年１２月から運用開始予定 

 電子入札の推進 平成２２年４月から適用範囲の拡大 

4 （仮称）市政情報コールセンターの設置 

11 （仮称）まちづくりセンターの設置 
設置に向け，検討中 

13 「宇都宮版ＣＳＲ」の推進 

平成２２年４月から入札優遇制度を

導入（「総合評価落札方式」の「技術

評価点」に加点） 

14 全庁的な外部委託の推進  

 学校給食調理業務（対象校拡大） 
平成２２年４月から新たに４校を民間

委託 

15 指定管理者制度の推進  

 桜・緑が丘地域コミュニティセンター 

 青少年活動センター・児童遊園 

 上河内地域交流館 

平成２２年４月から指定管理者制度を

導入 

 環境学習センター 

 みずほの自然の森公園 

平成２３年４月からの指定管理者制度

導入に向け，取組中 

 図書館（第３図書館） 
平成２３年７月からの指定管理者制度

導入に向け，取組中 

16 公立保育園の民営化・統廃合 
平成２２年４月から「みなみ保育園」を

民営化 
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【主な取組状況】（つづき） 

№ 取組名 取組状況 

17 ちとせ寮・松原荘の再整備 
平成２３年４月からの民営化に向け，

取組中 

18 事業の再編・統廃合の推進 
平成２２年６月から「事業の総点検」に

基づく見直しの推進 

22 市街地整備における新たな手法の導入 
平成２２年１１月に県の事業認可予定

（平松本町第三地区） 

23 出資法人等の改革の推進 
平成２２年９月に，各団体が「中期

経営計画」を策定 

30 全庁的な事務処理効率化の推進 
平成２２年６月から「残業削減運動」を

本格実施 

31 国民健康保険業務の効率化の推進 
平成２２年６月に「国保経営改革プラ

ン」を策定 

32 
生活排水処理施設の管理体制及び事業体制

の効率化の推進 

平成２３年４月からの一元化に向け，

取組中 

33 地域学校園における新たな学校経営の構築 
平成２２年４月から６モデル地域学校

園で試行 

39 市有財産の有効活用 
法定外公共物の売払い，自動販売機設置

場所の貸付等 

 上下水道局における未利用地の売払い 休止施設の売払いを実施 

40 有料広告事業の推進 
広報紙，ホームページ，壁面等を活用

した有料広告の実施 

44 補助金等の整理・合理化 
補助金等審査委員会における見直しの

推進 

 

３ 今後のスケジュール 

  平成２２年１２月～ 行政改革推進プランの見直し（新規取組の追加等） 

    ２３年 ２月  第３回行政改革推進懇談会（行政改革推進プランの見直し等） 

行政改革推進プラン（見直し後）の公表 


