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「障がい者就職ガイダンス」について 

 

１ 目的 

  平成３０年４月１日の障がい者法定雇用率の引き上げを踏まえ，求人事業主と就職を希望する 

障がい者が一堂に会し，互いに理解を深めることで，障がい者雇用の促進及び障がい者の就 

業機会拡大を図る。 

 

２ 主催 

  宇都宮市，宇都宮公共職業安定所 

 

３ 日時 

平成３１年２月１日（金） １０時００分～１６時３０分【２部制】 

    【第１部】１０時００分～１２時００分（受付開始９時３０分） 

    【第２部】１３時３０分～１６時３０分（受付開始１３時００分） 

 

４ 内容     

【第１部】＜企業対象＞ 

障がい特性や職場において配慮すべき点などに関する講話 

講師 宇都宮公共職業安定所 精神障害者雇用トータルサポーター（精神に関するもの） 

栃木障害者職業センター 障がい者職業カウンセラー（身体・知的に関するもの） 

 【第２部】＜障がい者対象＞ 

参加企業による自社の業務内容や待遇などに関する説明，就職に関する個別相談，個別

面接など（企業の個別ブースを設置） 

※ 個別相談に入る前に、参加企業ごとに５分程度のプレゼンを行った。 

 

５ 会場 

  宇都宮市役所本庁舎 １４階 大会議室 

 

６ 当日参加企業数 

【第１部】１９社３０名（※自治体を含む。） 

【第２部】１０社 

 

７ 当日参加求職者数 

９６名 

 

 

宇都宮市社会福祉審議会 

障がい者福祉専門分科会 

平成３１年３月１５日 資料４  


